
Antragsformular für die Mitarbeiterkarte (Status Mitarbeiter in der APP!)

!ACHTUNG! Bitte vor Antragsstellung in der APP registrieren.

Herr                  Frau                  Divers

NAME: ..................................................................................................................

Vorname                 Zuname

E-MAIL-ADRESSE: ..................................................................................................................

(mit welcher in der App registriert)

GEBURTSDATUM: ..................................................................................................................

SHOP NAME: ..................................................................................................................

DIENSTGEBER: ..................................................................................................................

Stempel/Unterschrift Arbeitgeber

.................................................................................................................

Unterschrift Mitarbeiter

Information Art. 13 DSGVO bzgl. personenbezogenen Daten an die betroffene Person
Mitarbeiterkarte / Mitarbeiter-Status in der S-Club APP

Die ShoppingCity Seiersberg Mitarbeiterkarte ist Teil der Seiersberg Club App und ein kostenloser Service der ShoppingCity Se iersberg, 
vertreten durch ihre Betreibergesellschaft Shopping Center Management GmbH, Seidlgasse 22, 1030 Wien (weiters nur „SCM“), wod urch 
Mitarbeitern der Shoppartner Rabatte in ausgewählten Shops (in der App ersichtlich) gewährt werden. 
Zum Zwecke der Erstellung der Mitarbeiterkarte und der Vertragserfüllung speichert die SCM folgende personenbezogene Daten: 
Anrede, Vorname/Nachname, Geburtsdatum, Dienstgeber
Die rechtliche Grundlage für die Verarbeitung der Daten ergibt sich aus Art. 6 Abs. 1 lit b DSGVO (Erfüllung eines Vertrages) .
Die Angebote und Rabatte gelten ausschließlich für Shoppingcity Seiersberg Mitarbeiter. Eine Barablöse der Angebote und der R abatte ist 
nicht möglich. Die Karte ist nicht übertragbar. Der Mitarbeiter -Status gilt bis Ende des Dienstverhältnisses, jedoch spätestens bis Ende des 
jeweiligen Kalenderjahres. Die Status muss jährlich beantragt werden. 
Eine Anmeldung von Personen unter 16 Jahren ist ausdrücklich untersagt.
Bei Beendigung des Dienstverhältnisses mit dem Shoppartner muss der Status umgehend an die Centerverwaltung gemeldet werden, damit 
der Status Mitarbeiter deaktiviert werden kann. Die Daten werden nur zum Zwecke der Vertragserfüllung gespeichert und nach 
nachweislichem Ausscheiden aus dem Dienstverhältnis bzw. nach Beendigung der Laufzeit (oben angeführt) und nach Ablauf einer eventuell 
gesetzlichen Aufbewahrungsfrist sofort gelöscht. Ihre Daten werden an das Centermanagement (derzeit Shopping Center Management 
GmbH, Seidlgasse 22,1030 Wien) weitergeleitet. Dieses ist verpflichtet, personenbezogene Daten vertraulich und nur im Rahmen der
Leistungserbringung zu verarbeiten. Die Vereinbarung der Mitarbeiterkarte kann jederzeit schriftlich (ohne Frist und Termin) unter 
Rückgabe des Status (muss in der Centerverwaltung bekannt gegeben werden) gekündigt werden. Sie haben das Recht auf Auskunft, 
Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung der Daten, ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie ein Recht auf 
Datenübertragbarkeit gemäß den Voraussetzungen des Datenschutzrechts. Für alle Fragen zum Thema Datenschutz wenden Sie sich b itte an 
Shopping City Seiersberg (Shopping Center Management GmbH, Seidlgasse 22, 1030 Wien), office@shoppingcityseiersberg.at.

Verantwortlicher für den Datenschutz: Dr. Heidelinde Zinser

Wenn Sie glauben, dass die Verarbeitung Ihrer Daten gegen das Datenschutzrecht verstößt oder Ihre datenschutzrechtlichen Ansp rüche 
sonst in einer Weise verletzt worden sind, können Sie sich bei der Aufsichtsbehörde beschweren. In Österreich ist dies die 
Datenschutzbehörde: Österreichische Datenschutzbehörde, Wickenburggasse 8, 1080 Wien. 

Stand: September 2024
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